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物理与电子信息工程学院师范生卓越教师

日常训练管理办法

第一条 为加强物理学师范生卓越教师日常训练（以下简称训练）的规范化，

依据物电学院《物理学本科培养方案》等管理办法，特制定本办法。

第二条 物电学院成立以主管教学院长为组长的训练领导组，组员包括物理

系主任、教学论教师、物理系各班班主任。大一、大二年级的物理学师范生全部

参加。

第三条 训练以班级为单位进行，由物理系主任、教学论教师负责训练任务

的整体谋划，由班主任负责班级训练任务的具体安排。

第四条 师范班级应该在学期内每周在西二楼进行卓越教师训练的线下展示，

展出内容包括但不限于优秀教案、三字一话、教学反思。展示布置可依托学生会

具体负责督促，系主任、班主任安排规划。

第五条 训练分长期和阶段性项目，长期项目贯穿大学四年（三字一画一话），

阶段性项目结合所学课程的阶段性要求设置，如 PPT、演示动画及虚拟仿真实验

制作，课程标准解读及教材分析，教学设计，教学视频录制及微课制作，教学管

理等。

第六条 各班班主任可根据班级的具体情况，将班级分为多个小组，每小组

5~6人，选择认真、仔细、负责的学生担任小组组长。

第七条 卓越教师日常训练主要包括教学设计、授课技能、现代教育技术的

应用、钢笔字、粉笔字、毛笔字、普通话、即席演讲等。

第八条 每位师范生每周训练至少一次，小组训练时间由各小组组长根据实

际情况安排。授课时间由班主任根据班级情况具体安排，但是每个人训练时间控

制在 10-20分钟，教学过程要录制视频。

第九条 训练方式可采取线上、线下结合的方式，线上训练可由班主任在超

星课堂等平台建立训练课程，线下训练由各小组组长安排教室。

第十条 授课结束要开展教学评价，包括互评和自评。即组员要对授课人进

行点评，授课人要进行自我评价。同时班主任可在小组训练的时候进行督促、点

评。

第十一条 每两周进行一次小组即席演讲训练，训练时间不少于 3分钟，由

各小组组长确定题目。小组成员要对演讲者提出建议，演讲者在下次演讲时要在

相关方面给予改正。

第十二条 每四周进行一次小组教育研习，研究教学模式、教学方法、教学

效果等。
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第十三条 日常训练组员的点评，主要从教学目标、教材分析、课堂结构逻

辑、教法运用、学法指导、教学过程、教学思想、教学基本功、教学素养、多媒

体运用、学生参与度、教学实效性、课堂类型、时间控制、思政等方面进行。着

重评教学目标、课堂结构逻辑、教法、教学实效性。

第十四条 组员应该认真反思每堂课，针对别人提出的意见，在下节课中要

有所改进和说明。

第十五条 各小组组长记录该小组授课情况，督促组员进行毛笔字、粉笔字、

黑板字、即席演讲等的训练。

第十六条 各小组组长应该记录过程性资料，授课情况、组员的点评等全部

记录并进行整理，最终以简报的形式呈现。按照《物理与电子信息工程学院本科

毕业论文(设计)管理办法》要求的字体、行间距等进行规范整理。

第十七条 组员每半学期应该进行训练总结，形成总结报告，阐述授课训练

的进步、不足、经验、建议等。

第十八条 组员每学期应该设计一个完整的 45分钟课堂教学的教案。期末由

组长收集，班主任点评。

第十九条 所有同学授课过程要录制视频，用于组员训练后观看反思。录像

方式：手机等摄像工具或平台录制功能等。

第二十条 每周班主任应该收集班级组的训练资料，进行规范化整理，每学

期应该再次整理所有的训练资料，形成训练册。并将电子版上交系主任。

第二十一条 每学期初系主任进行整体训练任务的安排，每学期末系主任与

教学论教师进行每个班级训练情况的点评，总结经验。

第二十二条 每学期期末系主任应该将每个班级的训练资料上交到学院教学

科一份，由教务科负责保存。

第二十三条 本管理办法由物理与电子信息工程学院教务科负责解释。

物理与电子信息工程学院

二〇二三年九月十九日


